Decreto di risoluzione del rapporto di lavoro con diritto alla pensione d'inabilità

Decreto. n. ... ... ... ... .... ... ... ... ... ......, ... ... ... ... ....

Il Dirigente Scolastico

Visto il dlgs 16.4.1994 n. 297;

Visto l'art. 2, co. 12, della legge 08.08.1995 n. 335, che disciplina la pensione d'inabilità dei pubblici dipendenti;

Visto il d.m. Tesoro 08.05.1997, n. 187 (G.U. 30.06.1997, n. 150), recante regolamento applicativo della citata norma;

Vista l'istanza assunta al protocollo il ... ... .. al n. ... ... ....., prodotta dal sig. ... ... ... ... ....., intesa ad ottenere la pensione d'inabilità, ai sensi dell'art. 2, c. 12, della legge 08.08.1995 n. 335;

Visto il verbale della Commissione Medica di Verifica di ... ... .. - n. ... ... . del ... ... ... da cui risulta che il docente è nell'impossibilità di svolgere qualsiasi attività lavorativa in maniera permanente, [con obbligo di revisione ad anni:... ... ... ... ... ...]1

Visto il d.P.R. 29.10.2001, n. 461;

Decreta

Al Sig.. ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... .., nato a ... ... ... ... ... ... ... ... .... il ... ... ... ... ... ... ... ... ...., (qualifica) ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... .. presso questa istituzione scolastica, il rapporto di lavoro è risolto con diritto alla pensione di inabilità a decorrere dalla data del presente decreto2 a norma dell'art. 2, co. 12 della legge 08.08.1995, n. 335.

L'interessato è ammesso a far valere dalla stessa data quanto possa spettargli ai fini pensionistici e previdenziali in base alle vigenti disposizioni, in conseguenza del presente decreto.

[Il presente provvedimento è subordinato alla conferma del giudizio medico da effettuarsi entro il ... ... ... ... ...

In caso di mancata conferma del giudizio medico entro tale data, salvo causa di forza maggiore, all'interessato dal ... ... ... ... ....... spetta la pensione per semplice dispensa dal servizio per inidoneità fisica permanente.]1

Con successivo provvedimento all'interessato verrà attribuita, secondo quanto previsto dalla Circolare Ministeriale n. 17 del 10/2/2003, l'indennità sostitutiva del preavviso prevista dagli artt.17-co.4- e 21 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, sottoscritto il 24/7/2003.

Il presente decreto, immediatamente efficace, è inviato alla Ragioneria Prov. dello Stato per gli adempimenti di competenza, previsti dall'art. 9 - co. 1 - e 10 - co. 2 lett a - del dPR 20.2.1998 n. 38.

Il Dirigente Scolastico ... ... ... ... ... ... 

1 I brani in corsivo e fra parentesi quadre sono eventuali per il caso in cui la Commissione Medica di Verifica, anziché riconoscere l'inidoneità fisica permanente a qualsiasi attività lavorativa in modo incondizionato, la subordini a revisione da effettuarsi a una certa data.

2 ovvero, dal primo giorno del mese successivo alla data di presentazione della domanda, se inoltrata successivamente alla risoluzione del rapporto di lavoro (v. in tal senso l'art. 8, comma 2, del d.m. Tesoro 8 maggio 1997, n. 187).

12
1

